e
/ 1 s _ UNIONE EUROPEA
= \( - Aenéstore doll Strunione Fondo sociale europeo

I Per la scuola

VECSTOPENJSKA SOLA S SLOVENSKIM UCNIM JEZIKOM - NABREZINA
ISTITUTO COMPRENSIVO CON LINGUA D’INSEGNAMENTO SLOVENA - AURISINA

m NabreZina Kamnolomi - Aurisina Cave, 85 (TS)
TS Tel. 040200136 - FAX 0402025252 - C.F. 90135590322

E-MAIL tsic819003@istruzione.it - PEC tsic819003@pec.istruzione.it

Prot.n. 1148/A7/1 Aurisina, 11/03/2024

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Poenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Univesita - Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle compenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023)

Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-38546
Titolo “Inclusione e Innovazione Educativa”
CUP E44D23003150006

OGGETTO: NOMINA DIREZIONE E COORDINAMENTO GENERALE Project manager
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, wenmito, con modificazioni, dalla
legge n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure utgeelative al Fondo
complementare al Piano di ripresa e resilienzatre ahisure urgenti per gli
investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, ehto con modificazioni, dalla
legge 29 Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizimgenti per I'attuazione del
Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e |lpeprevenzione delle
infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articol24, relativo alla progettazione di
scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienzaN\[HR) approvato con decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificatd’ltdlia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14liou2021;

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E IBERCA - linea di
investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguéggoni di potenziamento
delle competenze STEM e multilinguistiche - finatai dall’'Unione Europea —
Next Generation EU,;

VISTO il Decreto del Ministero dell’'lstruzione n5&lel 12 aprile 2023 con il quale é
stato assegnato a questo Istituto un finanziaméin€oper la realizzazione degli
Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e delemto 27.172,13, con la quale sono



VISTE

VISTO

PRESO ATTO

VISTO
VISTO
RILEVATA

RITENUTO

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA

state diramate le Istruzioni Operative;

le delibere degli OO.CC. relative all'adozéodei progetti PNRR ed integrazione
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto)

il progetto “Inclusione e Innovazione Eduwgati presentato in data 30/01/2024
attraverso la piattaforma FUTURA;

che in data 18/02/2024 ¢ stato rilagdiatpiattaforma I'accordo di concessione
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dgiita di missione per il PNRR;

il Programma Annuale 2024 regolarmente apai@wdal Consiglio di Istituto;
il provvedimento di assunzione a bilancio &1 di data 22/02/2024;

la necessita di individuare le figure caiffidare l'attivita di Coordinamento e
direzione del progetto;

che la figura del Dirigente Scolasticceatie a tale funzione;

I'art. 53 del d.Igs. 30 marzo 2001 n. 165siccome successivamente integrato e
modificato;

gli artt. 15 co. 1 e 19 del CCNL- area V- Denti Scolastici sottoscritto in data
11 aprile 2006 e l'art. 10 del CCNL- Area V- Dirige Scolastici sottoscritto in

data 15 luglio 2010 e I'art. 26 del CCNL Area daigiale Istruzione e ricerca
2016-18 sottoscritto I'08 luglio 2019

I'autorizzazione rilasciata al Dirigente Sasetico dallUSR dall’Ufficio
Scolastico Regionale per il Friuli Venezia GiuliaD#ezione Generale Prot.nr.
0015593 del 30-11-2023

la delibera del Consiglio di Istituto rela#iv all'attivita di Direzione e
Coordinamento nell’ambito del progetto PNRR Coglioegetto M4C113.1-2023-
1143-P-38546 - Titolo “Inclusione e Innovazione Eahiva”

ASSUME

L’incarico di Direzione e Coordinamento per la rezhzione del progetto PNRR Codice progetto
M4C113.1-2023-1143-P-38546 - Titolo “Inclusionemmbvazione Educativa”

Il presente incarico ha validita dalla data di evimhento e fino alla conclusione del Progetto tissd
31/12/2025 nell’ambito dei seguenti percorsi forimat

Attivita

Intervento "A" Percorsi di orientamento e formazaqer il potenziamento delle STEM, digitali e

innovazione, finalizzate alla promozione di pampogunita di genere

Intervento "A" Percorsi di mentoring per l'orientamto agli studi e alle carriere STEM, an¢he




rivolti alle famiglie

Intervento "A" Percorsi di formazione per il poteamento delle competenze linguistiche dggli
studenti

Intervento "B" Percorsi formativi annuali di lingametodologia per docenti: corsi annual| di
formazione linguistica per docenti in servizio @@quisizione certificazione di livello B1, BR,
C1, C2; corsi annuali di metodologia CLIL rivoliidocenti in servizio

L'incarico verra svolto a titolo non oneroso.

Avverso il presente provvedimento e ammesso reclantm 15 giorni dalla data di pubblicazione
all'albo della scuola. Decorso tale termine il pedimento diventa definitivo e pud essere impugnato
con ricorso al giudice ordinario, fatta salva ladigad di esperire tentativo di conciliazione ai sien
dell'art. 65 del D.Leg. 165/01, come modificato @creto Legislativo 150/09 come modificati dai
Decreti Legislativi 74 e 75/2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Carolina Visentin
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