
 

 
Prot.n. 5586 Aurisina, 03/12/2024 

 
Albo 

Sito Web di Istituto 

 
 

Oggetto: Avviso richiesta personale ATA qualifica Assistente Tecnico Incarico di 
collaborazione plurima art. 57 CCNL Scuola 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO  D.I. n.129 del 2018;  
VISTO il D.Lgs. n.165/2001; 
VISTO l’art.14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato con DPR n.275/99;  
VISTO il CCNL 2019-2021 in particolare l'art. 57 che prevede la possibilità di collaborazioni plurime per il 
personale ATA… “collaborazioni ad altra scuola per realizzare specifiche attività che richiedano particolari 
competenze professionali.”; 
VISTA la necessità dell’Istituto di rendere più efficiente l’infrastruttura informatica nelle varie sedi;  
CONSIDERATO che l’assistente tecnico è presente in sede un volta a settimana in quanto in servizio anche 
presso gli altri IC con lingua di insegnamento slovena della provincia; 
VISTA la mancanza, all'interno della scuola, di altro personale con adeguata preparazione informatica per le 
attività di supporto per la riorganizzazione della rete scolastica locale; 
VALUTATA pertanto la necessità di reperire 2 unità di personale ATA – qualifica ASSISTENTE TECNICO per la 
succitata attività; 

RENDE NOTO 

che intende procedere all’affidamento dell’incarico di collaborazione plurima per personale ATA, per il 
supporto alle attività amministrative della scuola, indicate nell'art.1. 
L’incarico è da intendersi per il corrente anno scolastico a decorrere da gennaio per un totale massimo di 10 
ore per incarico. 
L’oggetto dell’incarico è  la riconfigurazione della rete scolastica e la ricollocazione delle apparecchiature 

informatiche. Le attività dovranno svolgersi durante la sospensione dell’attività didattica. Il calendario 

specifico dello svolgimento delle attività sarà concordato con la dirigenza, fermo restando che, in caso di 

indisponibilità, prevalgono gli interessi e le esigenze organizzative dell’Istituto. 

 

Art. 1 DESCRIZIONE DELL’INCARICO 

Le persone selezionate collaboreranno con l’assistente tecnico dell’Istituto nella riconfigurazione della rete 
scolastica locale eventualmente anche da remoto. 
 
Art. 2 PERSONALE INTERESSATO 
Possono presentare domanda: 

Il personale ATA con contratto a tempo indeterminato o determinato – avente qualifica di Assistente Tecnico 
in riferimento a quanto previsto dal CCNL Comparto Scuola. 
 
Art.3 REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
Può accedere alla selezione il personale inquadrato nel profilo AT per l’area AR02 con piena conoscenza della 
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lingua slovena. 
 
Tra le domande saranno prese in considerazione in prima istanza e con diritto di precedenza, quelle già 
corredate dell'autorizzazione dalla scuola di appartenenza e tenuto conto dell’ordine di inoltro delle istanze 
(fa fede la data e l’ora dell’invio) 
 
Art. 4 DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 
I candidati dovranno presentare domanda di partecipazione compilata in conformità all’Allegato 1. entro e 
non oltre le ore 12.00 del giorno 20/12/2024 presso gli uffici di segreteria dell’Istituto Comprensivo di 
Aurisina oppure al seguente indirizzo tsic819003@istruzione.it. 
Alla domanda dovrà essere allegato: 

1. Fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 

2. Curriculum vitae contenente tutti i dati anagrafici. 

Si procederà alla selezione dell’incaricato anche in presenza di una sola domanda pervenuta, fatti salvi i 
requisiti richiesti dal presente bando. 
 

Art. 5 VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

La valutazione delle domande verrà effettuata sulla base del curriculum presentato, ad insindacabile 
giudizio, dal Dirigente Scolastico, che potrà avvalersi di apposita commissione all’uopo individuata. 
L’incarico verrà conferito anche in presenza di un’unica offerta, se ritenuta valida. 
 

ART. 6 INDIVIDUAZIONE DEL DESTINATARIO E STIPULA DEL CONTRATTO 

Prima dell'affidamento dell'incarico, si procederà a richiedere autorizzazione al Dirigente Scolastico della 
scuola di servizio. 
 

Art. 7 ALTRE INFORMAZIONI 

Il Responsabile del presente procedimento è il Dirigente Scolastico. 

 

Art. 8 STIPULA CONTRATTO E COMPENSO 

L’interessato, individuato ai sensi del presente avviso, sarà inviato a presentarsi presso l’Ufficio di segreteria 
per la stipula del contratto. Il compenso verrà corrisposto al termine della prestazione in relazione alle ore 
effettivamente  prestate ed è pari a € 211,66 lordo stato.  
 
Art. 9 TRATTAMENTO DATI 
Ai sensi del Regolamento Europeo n. 2016/679 e del D.lgs. 101/2018, i dati raccolti saranno trattati solo per 
finalità istituzionali connesse alla presente procedura comparativa. Il responsabile del trattamento dei dati è 
il Dirigente Scolastico. Il contraente potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 7- 8- 9-10 del D.L. 196/2003. 
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, nell’espletamento delle proprie funzioni, 
il contraente è responsabile del trattamento degli stessi ai sensi del D.L. 196/2003.  

 
Art. 10 PUBBLICAZIONE BANDO 

Il presente avviso viene pubblicato all’albo di questa Istituzione scolastica sul sito web 
www.vesnabrezina.edu.it 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente 

Strani Primož 
Firmato digitalmente 
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